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Codice fiscale e n.iscr. al 00261330112
Registro Imprese

Partita IVA 00261330112

Forma giuridica societa' cooperativa
Data atto di costituzione 17/04/1979

Data iscrizione 07/06/1979

Data ultimo protocollo 15/06/2024

Presidente Consiglio ROSSI MONICA
Amministrazione Rappresentante dell'lmpresa

10H115

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare I'App Rl QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

ATTIVITA' L''MPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Addetti al 31/03/2024 58
Data inizio attivita 11/09/1979 Amministratori 7
Attivita esercitata ricerca e sperimentazione in Titolari di cariche 0
campo pedagogico e culturale, Sindaci, organi di 1
garantire il controllo
rispetto dei diritti del bambino Unita locali 6
Codice ATECO 722 Pratiche inviate negli 8
Codice NACE 72.2 ultimi 12 mesi
Attivita import export - Trasferimenti di sede 0
Contratto di rete - Partecipazioni (" -
Albi ruoli e licenze si

Albi e registri ambientali  si

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Attestazioni SOA - Bilanci 2022 - 2021 - 2020 - 2019 -
Certificazioni di si 2018 - ...
QUALITA' Fascicolo si

Statuto si

Altri atti 45
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SBAL i 3
Informazioni da statuto/atto costitutivo ..., 3
AMMINISTrAtON .ovvvveeeieie e 6
Sindaci, membri organi di controllo .........ccceveeieiiiiieiiiiiieeeee. 8
Attivita, albi ruoli € lICENZE .....cceeeeeieieeeeeee e 9
Sedi secondarie ed unita' locali ...........eeeeeeeeieieeieeeeeeiiiiiiiii, 11
Aggiornamento iIMPreSa .....cooeeevieeiiiiiiieeeeeee e 13

Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

amministrativo (REA)

Numero repertorio economico

Data iscrizione Registro Ditte

LA SPEZIA (SP)

CORSO NAZIONALE 241 CAP 19125
coceacoop@pec.it

00261330112

SP - 66039

07/06/1979

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Poteri da statuto

Altri riferimenti statutari

Sistema di amministrazione

Codice fiscale e numero di iscrizione: 00261330112
Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,

Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’ di IMPRESA
SOCIALE,

Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Data atto di costituzione: 17/04/1979

consiglio di amministrazione (in carica)

LA SOCIETA' COOPERATIVA, CON RIFERIMENTO ALLO SCOPO SOCIALE, NONCHE' AI
REQUISITI E AGLI INTERESSI DEI SOCI, HA PER OGGETTO LA GESTIONE DI
SERVIZI

SOCIO-EDUCATIVI COME NIDI E SCUOLE D INFANZIA, SPAZI GIOCO, CENTRI
BAMBINTI,

ARTICOLO 30 - ORGANO AMMINISTRATIVO. LA COOPERATIVA E' AMMINISTRATA DA
UN

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA TRE O PIU' MEMBRI, SU DECISIONE
DET

SOCI IN SEDE DI NOMINA. 1IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE,

Deposito statuto aggiornato

Estremi di costituzione

Visura ordinaria societa' di capitale « 3
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iscrizione Registro Imprese

sezioni

informazioni costitutive

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

organi amministrativi

Oggetto sociale

Visura ordinaria societa' di capitale « 4

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 00261330112

del Registro delle Imprese RIVIERE DI LIGURIA - IMPERIA LA SPEZIA SAVONA
Precedente numero di iscrizione: SP015-3870

Data iscrizione: 19/02/1996

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’ di IMPRESA SOCIALE il 19/07/2018
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 22/11/2023

Denominazione: "C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI CULTURALI PER
L'EDUCA ZIONE ATTIVA"

Data atto di costituzione: 17/04/1979

Data termine: 31/12/2050

consiglio di amministrazione (in carica)

LA SOCIETA' COOPERATIVA, CON RIFERIMENTO ALLO SCOPO SOCIALE, NONCHE' AI
REQUISITI E AGLI INTERESSI DEI SOCI, HA PER OGGETTO LA GESTIONE DI SERVIZI
SOCIO-EDUCATIVI COME NIDI E SCUOLE D INFANZIA, SPAZI GIOCO, CENTRI BAMBINI,
CENTRI SOCIO-EDUCATIVI, SERVIZI DI AFFIDI EDUCATIVI A TEMPO PARZIALE, SERVIZI
DI ASSISTENZA HANDICAP (SCOLASTICA ED EXTRASCOLASTICA), CENTRI DIURNI PER
DISABILI E ATTIVITA' DI ANIMAZIONE. LA COOPERATIVA INTENDE PROMUOVERE LA
RICERCA E LA SPERIMENTAZIONE IN CAMPO PEDAGOGICO E CULTURALE, GARANTIRE IL
RISPETTO DEI DIRITTI DEL BAMBINO E FAVORIRNE LE POSSIBILITA' DI CRESCITA
SERENA, LIBERA E COSCIENTE. A TAL FINE LA COOPERATIVA SI PROPONE DI:
PROMUOVERE LA SENSIBILIZZAZIONE A QUESTI PROBLEMI, ATTRAVERSO LA DISCUSSIONE E
IL CONFRONTO DEMOCRATICI; TRASMETTERE TECNICHE E PROPOSTE PEDAGOGICHE NEL PIU'
AMPIO TESSUTO SOCIALE; SVILUPPARE IL CONFRONTO TRA LE VARIE ESPERIENZE DI
LAVORO E DI RICERCA IN QUESTO AMBITO. PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI
SOCIALI, LA COOPERATIVA POTRA' GESTIRE CORSI DI PERFEZIONAMENTO E DI RICERCA
NEL CAMPO PEDAGOGICO OD ESPRESSIVO, GESTIRE ATTIVITA' A LIVELLO CULTURALE E
PEDAGOGICO IN COLLABORAZIONE ALLE DIVERSE ISTITUZIONI, SCOLASTICHE,
AMMINISTRATIVE, POLITICHE, SINDACALI E TERRITORIO. SEMPRE CON RIFERIMENTO ALLO
SCOPO SOCIALE, NONCHE' AI REQUISITI E AGLI INTERESSI DEI SOCI, LA COOPERATIVA
SI PROPONE DI REALIZZARE, PROMUOVERE E SVILUPPARE PROGETTI CHE PREVEDONO LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DIVERSE, COME L'AGRICOLTURA SOCIALE, LA TRASFORMAZIONE
DI ERBE OFFICINALI, ATTIVITA' ARTIGIANALI E INDUSTRIALI, ATTIVITA' COMMERCIALI
O DI SERVIZI - FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE SVANTAGGIATE
DI CUI ALL'ART. 4 DELLA LEGGE N 381 DELL 8 NOVEMBRE 1991. INOLTRE LA SOCIETA'
COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE QUALUNQUE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED AFFINE A
QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI
NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI: PERCIO', A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO, POTRA' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE
OPERAZIONI DI NATURA IMMOBILIARE, MOBILIARE, COMMERCIALE, INDUSTRIALE E
FINANZIARIA, INCLUSE LE ASSUNZIONI DI PARTECIPAZIONI SOCIETARIE, NECESSARIE O
UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E ATTINENTI COMUNQUE,
INDIRETTAMENTE O DIRETTAMENTE, AI MEDESIMI. LA COOPERATIVA SI PROPONE DI
SVOLGERE LE SUDDETTE ATTIVITA' SIA DIRETTAMENTE CHE IN ASSOCIAZIONE CON TERZI,
OVVERO CONTO TERZI, SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO. LA COOPERATIVA SI PREFIGGE
ANCHE LO SCOPO DI STIMOLARE LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI,
ISTITUENDO UNA SEZIONE DI ATTIVITA', DISCIPLINATA DA APPOSITO REGOLAMENTO
APPROVATO DALL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI, PER LA RACCOLTA DI PRESTITI,
LIMITATA AI SOLI SOCI ED EFFETTUATA ESCLUSIVAMENTE AI FINI DEL CONSEGUIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE, IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE IN
MATERIA. E' PERTANTO TASSATIVAMENTE VIETATA LA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL
PUBBLICO SOTTO OGNI FORMA. LA COOPERATIVA, PER AGEVOLARE IL CONSEGUIMENTO
DELLO SCOPO SOCIALE E LA REALIZZAZIONE DELL'OGGETTO, POTRA' COSTITUIRE FONDI
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Poteri

poteri da statuto

Visura ordinaria societa' di capitale « 5

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE ED IL POTENZIAMENTO
AZIENDALE. LA COOPERATIVA PUO' PARTECIPARE AI PUBBLICI APPALTI SECONDO LE
MODALITA' DI LEGGE.

ARTICOLO 30 - ORGANO AMMINISTRATIVO. LA COOPERATIVA E' AMMINISTRATA DA UN
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA TRE O PIU' MEMBRI, SU DECISIONE DEI
SOCI IN SEDE DI NOMINA. 1IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
L'AMMINISTRAZIONE DELLA COOPERATIVA PUO' ESSERE AFFIDATA ANCHE A SOGGETTI NON
SOCI, PURCHE' LA MAGGIORANZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SIA SCELTA TRA I
SOCI COOPERATORI. GLI AMMINISTRATORI RESTANO IN CARICA PER IL PERIODO
DETERMINATO DAI SOCI AL MOMENTO DELLA NOMINA, COMUNQUE NON SUPERIORE A TRE
ANNI. GLI AMMINISTRATORI POSSONO ESSERE RIELETTI. LA CESSAZIONE DEGLI
AMMINISTRATORI PER SCADENZA DEL PERIODO DETERMINATO DAI SOCI HA EFFETTO DAL
MOMENTO IN CUI IL NUOVO ORGANO AMMINISTRATIVO E' STATO RICOSTITUITO. QUALORA
NON VI ABBIANO PROVVEDUTO I SOCI AL MOMENTO DELLA NOMINA, IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE ELEGGE FRA I SUOI MEMBRI UN PRESIDENTE ED EVENTUALMENTE UN
VICEPRESIDENTE CHE LO SOSTITUISCA TEMPORANEAMENTE IN CASO DI ASSENZA O
IMPEDIMENTO. LE DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SONO PRESE CON IL
VOTO FAVOREVOLE DELLA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI IN CARICA. LE DECISIONI
DEGLI AMMINISTRATORI DEVONO ESSERE TRASCRITTE SENZA INDUGIO NEL LIBRO DELLE
DECISIONI DEGLI AMMINISTRATORI. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' CONVOCATO
DAL PRESIDENTE TUTTE LE VOLTE NELLE QUALI VI SIA MATERIA SU CUI DELIBERARE
OVVERO QUANDO LO RICHIEDANO UN TERZO DEGLI AMMINISTRATORI. LA CONVOCAZIONE,
RECANTE L'ORDINE DEL GIORNO, LA DATA, IL LUOGO E L'ORA DELLA RIUNIONE, DEVE
ESSERE SPEDITA A TUTTI GLI AMMINISTRATORI, SINDACI EFFETTIVI E REVISORE, SE
NOMINATI, CON QUALSIASI MEZZO IDONEO AD ASSICURARE LA PROVA DELL'AVVENUTO
RICEVIMENTO, ALMENO TRE GIORNI PRIMA DELL'ADUNANZA E, IN CASO DI URGENZA,
ALMENO UN GIORNO PRIMA. LE ADUNANZE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E LE SUE
DELIBERAZIONI SONO VALIDE, ANCHE SENZA COMUNICAZIONE FORMALE, QUANDO
INTERVENGONO TUTTI I CONSIGLIERI IN CARICA ED I SINDACI EFFETTIVI, SE NOMINATI.
PER LA VALIDITA' DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E'
NECESSARIA LA PRESENZA EFFETTIVA DELLA MAGGIORANZA DEI MEMBRI IN CARICA; LE
DELIBERAZIONI SONO PRESE CON LA MAGGIORANZA ASSOLUTA DEI VOTI DEI PRESENTI. IN
CASO DI PARITA' DEI VOTI, LA PROPOSTA SI INTENDE RESPINTA. DELLE DELIBERAZIONI
DELLA SEDUTA SI REDIGE UN VERBALE, FIRMATO DAL PRESIDENTE E DAL SEGRETARIO SE
NOMINATO, IL QUALE DEVE ESSERE TRASCRITTO NEL LIBRO DELLE DECISIONI DEGLI
AMMINISTRATORI. AGLI AMMINISTRATORI E' AFFIDATA LA GESTIONE DELLA SOCIETA'.
SPETTA, FRA L'ALTRO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO: A)
CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA; B) REDIGERE I BILANCI
CONSUNTIVI E GLI EVENTUALI PREVENTIVI CON LE RELATIVE RELAZIONI; IN OCCASIONE
DEL BILANCIO DI ESERCIZIO, SPETTERA' AGLI AMMINISTRATORI ILLUSTRARE AI SOCI I
CRITERI SEGUITI NELLA GESTIONE SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO
MUTUALISTICO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DELLA
PREVALENZA MUTUALISTICA O ALLE AZIONI CHE SI INTENDANO INTRAPRENDERE PER
RIACQUISTARE IL REQUISITO STESSO IN CASO DI PERDITA TEMPORANEA AI SENSI
DELL'ART. 2545-OCTIES C.C.., E NELLA MEDESIMA RELAZIONE L'ORGANO AMMINISTRATIVO
DEVE ILLUSTRARE LE RAGIONI DELLE DETERMINAZIONI ASSUNTE CON RIGUARDO
ALL'AMMISSIONE DEI NUOVI SOCI; C) COMPILARE I REGOLAMENTI INTERNI PREVISTI DAL
PRESENTE STATUTO PER SOTTOPORLI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI; D) DELIBERARE SULLA
STIPULA DI TUTTI GLI ATTI E CONTRATTI DI OGNI GENERE INERENTI ALL'ATTIVITA'
SOCIALE; E) DELIBERARE E CONCEDERE AVVALLI CAMBIARI, FIDEIUSSIONI ED OGNI
QUALSTASI ALTRA GARANZIA, SOTTO QUALSIVOGLIA FORMA, PER FACILITARE
L'OTTENIMENTO DEL CREDITO AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE' A
FAVORE DI ALTRE COOPERATIVE; F) DELIBERARE SUL CONFERIMENTO DI PROCURE PER
DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI; G) ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE
DELLA SOCIETA', FISSANDONE LE MANSIONI E LE RETRIBUZIONI; H) DELIBERARE CIRCA
L'AMMISSIONE, IL RECESSO, LA DECADENZA E L'ESCLUSIONE DEI SOCI; 1I) NOMINARE
UNO O PIU' COORDINATORI, ED IN GENERALE, ATTRIBUIRE COMPETENZE E FUNZIONI A
SOCI E A TERZI, ANCHE CONFERENDO LORO PROCURE SPECIALI E/O GENERALI, AL FINE DI
SVOLGERE I COMPITI LORO ASSEGNATI; L) COMPIERE TUTTI GLI ATTI E LE OPERAZIONI
DI ORDINARIA A STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, FATTA ECCEZIONE SOLTANTO PER
QUELLI CHE, PER DISPOSIZIONE DI LEGGE O DEL PRESENTE STATUTO, SIANO RISERVATI
ALLA ASSEMBLEA GENERALE. 1IN SEDE DI NOMINA POSSONO INOLTRE ESSERE INDICATI
LIMITI AI POTERI DEGLI AMMINISTRATORI. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO'
AFFIDARE SPECIFICI INCARICHI A SINGOLI AMMINISTRATORI O A UN COMITATO
ESECUTIVO, DELEGANDO LORO I NECESSARI POTERI E PRECISANDO I CONTENUTI, I LIMITI
E LE MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA. NON POSSONO ESSERE DELEGATI I
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Altri riferimenti statutari

clausole di recesso
clausole di esclusione

clausole compromissorie

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

deposito statuto aggiornato

3 Amministratori

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

POTERI CONCERNENTI LE MATERIE INDICATE DAGLI ARTICOLI 2475, COMMA 5, E 2544 DEL
CODICE CIVILE. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEVE INOLTRE DELIBERARE IN
FORMA COLLEGIALE NEI CASI IN CUI OGGETTO DELLA DECISIONE SIANO LA REMUNERAZIONE
DELLA PRESTAZIONE MUTUALISTICA, IL RISTORNO, IL CONFERIMENTO, LA CESSIONE O
L'ACQUISTO DI AZIENDA O DI RAMO D'AZIENDA, LA COSTITUZIONE O ASSUNZIONE DI UNA
PARTECIPAZIONE RILEVANTE IN ALTRA SOCIETA'. ARTICOLO 31 - SOSTITUZIONE DEGLI
AMMINISTRATORI. 1IN CASO DI MANCANZA DI UNO O PIU'' AMMINISTRATORI IL CONSIGLIO
PROVVEDE A SOSTITUIRLI NEI MODI PREVISTI DALL'ARTICOLO 2386 DEL CODICE CIVILE.
ARTICOLO 32 - POTERE DI RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'.' LA RAPPRESENTANZA
DELLA SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO, NONCHE' AL VICEPRESIDENTE ED
AT CONSIGLIERI DELEGATI, SE NOMINATI.

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

IN DATA 23.11.2004 L'ASSEMBLEA DEI SOCI HA DELIBERATO LA RIFORMULAZIONE
INTEGRALE DELLO STATUTO SOCIALE, AL FINE DI ADEGUARLO ALLA NUOVA DISCIPLINA
LEGISLATIVA IN MATERIA DI SOCIETA' COOPERATIVE, NONCHE' ALLE NUOVE ESIGENZE
DELLA SOCIETA'.

APPROVAZIONE NUOVO TESTO STATUTARIO CHE REGOLERA' L'ATTIVITA' DELLA SOCIETA'
CON VERBALE RICEVUTO DAL NOTAIO ROCCO PAOLO INFANTINO DI LEVANTO (SP) IN DATA
24 DICEMBRE 2019, REPERTORIO 44962 / RACCOLTA 21691, REGISTRATO A LA SPEZIA IL
7 GENNAIO 2020 AL N. 152 SERIE 1T, L'ASSEMBLEA DEI SOCI ALL'UNANIMITA' CON IL
METODO DELL'ALZATA DI MANO, HA DELIBERATO DI RIFORMULARE LO STATUTO SOCIALE, AL
FINE DI ADEGUARLO ALLE NUOVE DISPOSIZIONI INTRODOTTE DALL'ENTRATA IN VIGORE DEL
DECRETO LEGISLATIVO N. 14/2019, NONCHE' ALLE NUOVE ESIGENZE DELLA SOCIETA'.

Presidente Consiglio ROSSI MONICA Rappresentante dell'impresa
Amministrazione

Vice Presidente Del Consiglio REBECCHI RAFFAELA

D'amministrazione

Consigliera BONAFORTUNA FRANCESCA

Consigliera LOMBARDI ILARIA

Consigliera MASET CARLA

Consigliera CAPELLINI ALICE

Consigliera PETACCHI RENATA

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione

Elenco amministratori

Visura ordinaria societa' di capitale « 6

Numero componenti: 7
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Presidente Consiglio
Amministrazione
ROSSI MONICA Rappresentante dell'impresa
Nata a LA SPEZIA (SP) il 15/05/1965
Codice fiscale: RSSMNC65E55E463P
residenza LERICI (SP)
VIA DELLA REPUBBLICA 67 CAP 19032

carica consigliera
Data atto di nomina: 17/06/2022
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 14/07/2022

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 17/06/2022
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 14/07/2022

Vice Presidente Del Consiglio

D'amministrazione

REBECCHI RAFFAELA Nata a ANNEMASSE FRANCIA il 21/02/1958
Codice fiscale: RBCRFL58B61Z110F
Paese di cittadinanza: ITALIA

residenza LA SPEZIA (SP)
VIA PISA 52 CAP 19100

carica consigliera
Data atto di nomina: 17/06/2022
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 14/07/2022

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 17/06/2022
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 14/07/2022

Consigliera
BONAFORTUNA FRANCESCA Nata a LA SPEZIA (SP) il 16/04/1975
Codice fiscale: BNFFNC75D56E463Y
domicilio LERICI (SP)
VIA CAVOUR 75 CAP 19032
carica consigliera
Data atto di nomina: 17/06/2022
Data di prima iscrizione: 15/03/2012
Durata in carica: 3 esercizi
Data presentazione carica: 14/07/2022
Consigliera
LOMBARDI ILARIA Nata a LA SPEZIA (SP) il 11/07/1980
Codice fiscale: LMBLRISOL51E463T
domicilio AULLA (MS)

VIA REPUBBLICA 103/L CAP 54011 FRAZIONE ALBIANO MAGRA

Visura ordinaria societa' di capitale « 7 di13



Registro Imprese "C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI

Archivio ufficiale della CCIAA ' "
Documento n . L ZGORXNCX08VKLTQG1G CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA
estratto dal Registro Imprese in data 26/07/2024 Codice Fiscale 00261330112

carica consigliera

Consigliera
MASET CARLA

domicilio

carica

Consigliera
CAPELLINI ALICE

domicilio

carica

Consigliera
PETACCHI RENATA

domicilio

carica

Data atto di nomina: 17/06/2022

Data di prima iscrizione: 15/07/2016
Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 14/07/2022

Nata a CONEGLIANO (TV) il 03/03/1976
Codice fiscale: MSTCRL76C43C957Z
LA SPEZIA (SP)

VIA LUNIGIANA 536 CAP 19125

consigliera

Data atto di nomina: 17/06/2022

Data di prima iscrizione: 29/07/2019
Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 14/07/2022

Nata a LA SPEZIA (SP) il 15/05/1982
Codice fiscale: CPLLCA82E55E463K
RIOMAGGIORE (SP)

VIA RICCOBALDI 11 CAP 19017

consigliera

Data atto di nomina: 17/06/2022

Data iscrizione: 27/07/2022

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 14/07/2022

Nata a LA SPEZIA (SP) il 30/11/1968
Codice fiscale: PTCRNT68S70E463W
CASTELNUOVO MAGRA (SP)

VIA DELLA RESISTENZA 36 .1 CAP 19033

consigliera

Data atto di nomina: 28/02/2023

Data iscrizione: 20/03/2023

Durata in carica: fino alla prossima assemblea
Data presentazione carica: 08/03/2023

4 Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Legale

DE MARE VINCENZO

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Revisore Legale

Visura ordinaria societa' di capitale « 8
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DE MARE VINCENZO

domicilio

carica

5 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti

Attivita esercitata

Certificazioni

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

Nato a LUGANO SVIZZERA il 28/12/1968
Codice fiscale: DMRVCN68T282133D
Paese di cittadinanza: ITALIA

SARZANA (SP)

VIA CAMPONESTO 64 CAP 19038

revisore legale

Data atto di nomina: 17/06/2022

Data di prima iscrizione: 25/02/2020
Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 14/07/2022

58

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa 11/09/1979

RICERCA E SPERIMENTAZIONE IN CAMPO PEDAGOGICO E CULTURALE, GARANTIRE IL

RISPETTO DEI DIRITTI DEL BAMBINO

Qualita

Attivita

inizio attivita
(informazione storica)

attivita' esercitata nella sede legale

Classificazione ATECORI 2007-
2022 dell'attivita

certificazioni di qualita, ambientali ed
altro in corso di validita

(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 16/07/2024)

impresa sociale

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Visura ordinaria societa' di capitale « 9

Data inizio dell'attivita dell'impresa: 11/09/1979

RICERCA E SPERIMENTAZIONE IN CAMPO PEDAGOGICO E CULTURALE, GARANTIRE IL
RISPETTO DEI DIRITTI DEL BAMBINO

Codice: 72.2 - ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze sociali e
umanistiche

Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

Numero certificato: 04 - IT - COC - 210343

Data di prima emissione: 27/10/2009

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: TUV THURINGEN ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 05823990485

Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita’

Norma di riferimento: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'

Settori certificati:
37 - Istruzione

38 - Sanita' Ed Altri Servizi Sociali

Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2024
(Dati rilevati al 31/03/2024)

| trimestre
Dipendenti 58
Indipendenti 0
Totale 58
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Registro Imprese "C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI

Archivio ufficiale della CCIAA ' "
Documento n . L ZGORXNCX08VKLTQG1G CUL.TUR.ALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA
estratto dal Registro Imprese in data 26/07/2024 Codice Fiscale 00261330112

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto

(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2024)

| trimestre
Tempo
Determinato 36%
Tempo
Indeterminato 64%

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2024)

| trimestre
Tempo Pieno -
5%
Tempo Parziale
95%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 31/03/2024)

| trimestre
Operaio \
28%
Impiegato
72%
Addetti nel comune di LA SPEZIA | trimestre
(SP) . ) Dipendenti 58
Sede e Unita locali: 1-10
Indipendenti 0
Totale 58
Albi e Ruoli
Albo Societa Cooperative Iscritta con il numero: A107794

Data di iscrizione: 08/02/2005

Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.

Categoria: cooperative sociali

Categoria attivita esercitata: altre cooperative-gestione servizi ed inserimento lavorativo
(tipo a e b)

modello organizzativo adottato: tipo srl

Numero totale dei soci: 37
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Albo Nazionale Gestori Ambientali
(fonte Ministero dellAmbiente e della
Sicurezza Energetica)

6 Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. SP/1

Unita' Locale n. SP/10
Unita' Locale n. SP/12
Unita' Locale n. SP/14
Unita' Locale n. SP/15
Unita' Locale n. SP/16

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

Numero iscrizione: GE/014308
Iscritta nella sezione di: GENOVA

Categoria: 2bis - produttori iniziali di rifiuti non pericolosi, o pericolosi ma in quantita’ non
eccedenti trenta chilogrammi o trenta litri al giorno, che effettuano operazioni di raccolta e
trasporto dei propri rifiuti (dm n.120/2014 art.8,c.1,lett.b)

Data inizio: 09/07/2018

Data scadenza: 09/07/2028

Stato: Iscrizione Sospesa Fino A:pagamento Diritti Annui - dal: 15/06/2024
Classe: unica

VIA LEOPARDI LA SPEZIA (SP) CAP 19124

VIA DEL CANALE 3/A LA SPEZIA (SP) CAP 19135

VIA ZANELLI 29 LERICI (SP) CAP 19032

VIA DEL SANTUARIO 123/A RIOMAGGIORE (SP) CAP 19017
PIAZZA BACIGALUPI 4 LERICI (SP) CAP 19032

VIA PIETRO RATTI 55 AMEGLIA (SP) CAP 19031

Unita' Locale n. SP/1

Indirizzo

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attivita
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)

Unita' Locale n. SP/10

Indirizzo

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attivita

licenze/autorizzazioni

Unita' Locale n. SP/12

Indirizzo

Visura ordinaria societa' di capitale « 11

Scuola Od Istituto Didattico

Data apertura: 11/01/1997

LA SPEZIA (SP)

VIA LEOPARDI CAP 19124

Telefono: 0187 509933

GESTIONE DI ASILO NIDO: ATTIVITA' EDUCATIVA,
Codice: 88.91 - servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
Importanza: primaria Registro Imprese

GESTIONE MENSA E PULIZIA

Codice: 56.29.1 - mense
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 81.21 - pulizia generale (non specializzata) di edifici
Importanza: secondaria Registro Imprese

Asilo

Data apertura: 01/09/2014

LA SPEZIA (SP)

VIA DEL CANALE 3/A CAP 19135

SERVIZI SOCIO EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA

Codice: 85.1 - istruzione di grado preparatorio: scuole dell'infanzia, scuole speciali
collegate a quelle primarie

Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)
Licenza/autorizzazione: COMUNE
Numero: 23 del 13/12/2012

Tipo: servizi socio sanitari prima infanzia

Data apertura: 01/02/2016

LERICI (SP)
VIA ZANELLI 29 CAP 19032
frazione SERRA

di13




Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . L ZGORXNCX08VKLTQG1G
estratto dal Registro Imprese in data 26/07/2024

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attivita
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)

Unita' Locale n. SP/14

Indirizzo

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attivita

Unita' Locale n. SP/15

Indirizzo

Attivita' esercitata
Attivita' secondaria esercitata

Visura ordinaria societa' di capitale « 12

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI
CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

AGRICOLTURA SOCIALE IN PARTICOLARE LA PRODUZIONE DEI SEGUENTI PRODOTTI:
—COLTIVAZIONE DI FIORI IN COLTURE PROTETTE;

—COLTIVAZIONE DI FIORI IN PIENA ARIA;

—-COLTIVAZIONE DI ORTAGGI (INCLUSI I MELONI) IN FOGLIA, A FUSTO, A FRUTTO, IN
RADICI, BULBI E TUBERI IN COLTURE PROTETTE;

— COLTIVAZIONE DI PATATE;

— RIPRODUZIONE DELLE PIANTE;

— COLTIVAZIONE DI ALTRI ALBERI DA FRUTTA, FRUTTI DI BOSCO E FRUTTA IN GUSCIO;
— COLTIVAZIONE PIANTE DA FRUTTO (CILIEGE, NESPOLE, PERE, ETC);

— COLTIVAZIONE DI SPEZIE, PIANTE AROMATICHE E FARMACEUTICHE;

— COLTIVAZIONE DI AGRUMI;

ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA PRODUZIONE VEGETALE

— COMMERCIO AL DETTAGLIO DI FRUTTA E VERDURA FRESCA DI PROPRIA PRODUZIONE;

— COMMERCIO AL DETTAGLIO DI FRUTTA E VERDURA DI PROPRIA PRODUZIONE PREPARATA E
CONSERVATA

Codice: 01.19.2 - coltivazione di fiori in colture protette
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 01.13.2 - coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in radici,
bulbi e tuberi in colture protette (escluse barbabietola da zucchero e patate)

Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.13.4 - coltivazione di patate
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.19.1 - coltivazione di fiori in piena aria
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.23 - coltivazione di agrumi
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.24 - coltivazione di pomacee e frutta a nocciolo
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.25 - coltivazione di altri alberi da frutta, frutti di bosco e in guscio
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.28 - coltivazione di spezie, piante aromatiche e farmaceutiche
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 01.3 - riproduzione delle piante
Importanza: secondaria Registro Imprese

Asilo

Data apertura: 12/09/2016

RIOMAGGIORE (SP)

VIA DEL SANTUARIO 123/A CAP 19017

GESTIONE DI ASILO NIDO: ATTIVITA' EDUCATIVA.

Codice: 88.91 - servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
Importanza: primaria Registro Imprese

(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

Esercizio Di Vicinato

Data apertura: 01/04/2020

LERICI (SP)

PIAZZA BACIGALUPI 4 CAP 19032
frazione LA SERRA

COMMERCIO AL DETTAGLIO DI FRUTTA E VERDURA FRESCA, DI PRODOTTI ALIMENTARI E NON
ALIMENTARI

PRODUZIONE DI PRODOTTI DI PANETTERIA FRESCHI
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Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attivita
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)

denuncia attivita

commercio al dettaglio in sede fissa
(D.LGS. 114/1998)

Unita' Locale n. SP/16

Indirizzo

Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell‘attivita

licenze/autorizzazioni

7 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo

"C.O.C.E.A. - COOPERATIVA SOCIALE OPERATORI

CULTURALI PER L'EDUCA ZIONE ATTIVA"
Codice Fiscale 00261330112

Codice: 47.11.4 - minimercati ed altri esercizi non specializzati di alimentari vari

Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 10.71.1 - produzione di pane e prodotti di panetteria freschi
Importanza: secondaria Registro Imprese

Segnalazione certificata di inizio attivita' in data 09/03/2020
Presentata presso COMUNE

Segnalazione certificata di inizio attivita' in data 27/04/2022
Presentata presso COMUNE

Data dichiarazione presentazione: 09/03/2020

Superficie di vendita: mq. 14

Settore merceologico: alimentare / non alimentare

Asilo

Data apertura: 05/04/2024

AMEGLIA (SP)

VIA PIETRO RATTI 55 CAP 19031

frazione FIUMARETTA

SERVIZI DI ASILI NIDO; ASSISTENZA DIURNA PER MINORI DISABILI
Codice: 88.91 - servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
Importanza: primaria Registro Imprese

(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

Licenza/autorizzazione: COMUNE

Numero: 361 del 05/04/2024

Tipo: asili nido

15/06/2024

Visura ordinaria societa' di capitale « 13
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